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ISIN KISA TANIMI
Mudurlugumuize gelen CED bagvurularini, ilgili yonetmelikler 1g1ginda uygulamak.

GOREV VE SORUMLULUKLAR
1. Ortak belirlenmis gorev ve sorumluluklari yerine getirmek, (Bkz.

Ortak Gorev ve Sorumluluklar)

N

CED Basvuru islemlerini degerlendirmek ve uygulamalari takp etmek.

3. Tim faaliyetlerinde i¢ Kontrol Sisteminin tanim ve talimatlarina uygun olarak gérev

yapmak.

is sagligi ve is giivenligi kurallarina uymak.

Amiri tarafindan verilecek benzer gorevleri de yerine getirmek.

Yoneticisi tarafindan gérevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.

¢alisma gruplarinda yer almak.

7. Ulke ekonomisini, tarim sektériinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

8. Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve
bilgileri sunmak.

9. Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

10.Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak,
arsiv olusturmak ve duzenini saglamak.

11.Gorev ve sorumluluk alanindaki tum faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yuritilmesini saglamak.

12.Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digi is ve
islemlerin gideriimesi ve sirekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici
Faaliyet' calismalarina katiimak.

13.1s saghg: ve is glvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da
birlikte ¢alistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde
uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

14.Yaptigi igin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde

gergeklegtirilen igin kalitesini kontrol etmek.
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15.Gorev alant ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

YETKILERI
1. Tarimsal arazilerin degerlendirilmesi ile ilgili gerekli duyuru ve toplantilar yapmak.

2. Tarnimsal arazilerin degerlendirilmesi ile ilgili gerekli kontrol, tespit ve kayitlar
yapmak.

3. llgili kurumlara Tarimsal arazilerin degerlendiriimesi ile ilgili gerekli bilgilendirmeleri
yapmak.

4. Amiri tarafindan verilecek benzer yetkiler.

EN YAKIN YONETICI
Tarimsal Altyapi ve Arazi Degerlendirme Sube Muduru

ALTINDAKI BAGLI IS UNVANLARI

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER

= 657 sayili devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak
= Enazdort yillik bir yiksek 6grenim kurumunu -tercihen Ziraat Mihendisligi
bolumunu- bitirmis olmak
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= lgili mevzuatlar geregi tarimsal arazilerin degerlendirilmesi konusunda egitim almis
olmak

CALISMA KOSULLARI

Mesai: Normal ¢alisma saatleri icinde goérev yapmak.

Gerektiginde normal galisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.
Caligma Ortami: Blro ve Arazi ortaminda ¢alismak. Seyahat Durumu:
Gorevi geregi seyahat etmek.

Risk durumu: Trafik kazasi,olumsuz hava ve arazi sartlari.
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